Положение  о
«Большой десятке»

I.   Общие положения
1.1.  Настоящее   Положение   о   «Большой десятке»   детского объединения  «Планета 82» (далее - Положение) разработано   в   соответствии  с  Федеральным законом № 273-ФЗ  от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 34, п. 5, 6), Конвенцией ООН о правах ребенка,   Уставом  МБОУ СОШ № 82 и является нормативным документом, регламентирующим деятельность органа ученического самоуправления «Большая десятка»  в детском объединении «Планета 82» - детской, добровольной, неполитической  организации.

2. Цели и задачи коллегии

	2.1 Основной   целью  деятельности  «Большой десятки» является обеспечение условий для развития самостоятельности  обучающихся  в   принятии  решений  и  организации  деятельности для достижения   общественно -значимых целей.
[bookmark: _GoBack]	 Задачами  деятельности «Большой десятки» являются:
· формирование всесторонне развитой, гармоничной личности;
· удовлетворение потребностей детей в общении, совместной деятельности для реализации возрастных интересов;
· включение детей через  различные направления воспитания  в жизнь  лицея;
· подготовка обучающихся к работе в органах ученического самоуправления с помощью обучающих занятий;
· организация досуга детей;
· развитие познавательной активности и творческих способностей детей;
· воспитание культуры общения.
3.    Принципы деятельности «Большой десятки»
3.1. Свою деятельность орган ученического самоуправления «Большая десятка » осуществляет на следующих принципах:
· добровольность;
· приоритет интересов детей;
· приоритет человеческих ценностей;
· рост самоопределения.
3.2.  В «Большой десятке»  действуют основные законы:
· единство слова и дела;
· чести и совести;
· дружбы и товарищества;
· заботы и милосердия.
4.  Членство в «Большой десятке»
4.1.	  Членом «Большой десятки»  может стать любой обучающийся 5- 11классов, прошедший через процедуру выборов на ученической конференции и  отвечающий следующим критериям:
· наличие   активной жизненной позиции
· наличие добросовестного отношения  учебе
· наличие уважения товарищей и педагогов
· наличие авторитета среди сверстников
4.2.	 Лидер «Большой десятки»  избирается из числа обучающихся на собрании членов «Большой десятки», открытым голосованием.
4.3.	Высшим   руководящим    органом   является   заседание   «Большой десятки»,   в  котором имеют право  участвовать все  ее члены.
4.4.	Заседания «Большой десятки» проводятся не реже 1 раза в месяц.
4.5.	Куратором «Большой десятки»  является  педагог-организатор учреждения.


5.    Права и обязанности членов коллегии
5.1.      Члены «Большой десятки»  имеют право:
5.1.1.   Свободно распространять информацию о деятельности «Большой десятки».
5.1.2.   Проводить собрания, демонстрации, шествия, акции на территории лицея, согласованные с директором образовательного учреждения или его заместителями
5.1.3.	Выступать с инициативами по различным вопросам, в том  числе и по благоустройству  учреждения, вносить предложения в администрацию учреждения
5.1.4.	Быть избранными лидером «Большой десятки» и представлять на е заседании один голос.
5.1.5 Иметь льготы при распределении мест для участия в профильных сменах городского, регионального и Всероссийского уровня.
5.2.      Член «Большой десятки»  обязан:
5.2.1.	Участвовать в заседаниях «Большой десятки».
5.2.2.	 Соблюдать законы «Большой десятки» и детского объединения «Элемент 113».
5.2.3.	 Соблюдать Положение о «Большой десятке».
5.3.      Лидер «Большой десятки»  имеет право:
5.3.1.   Представлять интересы членов «Большой десятки»  в администрации  учреждения , и при необходимости  на  педагогическом  совете.
5.3.2.   Назначать ответственных за различные мероприятия из состава «Большой десятки».
5.3.3.   Возлагать ответственность за выполнение решений «Большой десятки» на его членов.
5.4.     Лидер «Большой десятки»     обязан:
5.4.1.	Следить за выполнением настоящего Положения.
5.4.2.	Защищать интересы членов «Большой десятки»  в управляющих органах учреждения.
5.5.      Куратор «Большой десятки»:
5.5.1.	Осуществляет педагогическое руководство органом ученического самоуправления «Большая десятка». 
5.5.2.	Разрабатывает обучающие программы «Большая десятка».
5.5.3.	Проводит не реже 1 раза в месяц обучающие занятия с членами «Большой десятки»
5.5.4.	Несет ответственность за деятельность «Большой десятки»
6. Порядок внесения изменений в Положение  и прекращение его действия
6.1.    Изменения и дополнения в настоящее Положение   вносятся членами   «Большой десятки»  при принятии их большинством голосов  и педагогическим советом  учреждения.
6.2.   Настоящее   Положение    прекращает    свое    действие   при   ликвидации  или реорганизации  детского объединения «Планета 82» учреждения.
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